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Este relatório abrange diversos aspectos-chave da

abordagem de GRSAC da Guide Investimentos. Será

descrita a estrutura de governança, as estratégias e

políticas implementada. Além disso, serão apresentados

os resultados alcançados até o momento e os planos

futuros para aprimorar ainda mais a gestão de riscos

sociais, ambientais e climáticos.

A Guide Investimentos reconhece a importância da

transparência e da prestação de contas para todos os

stakeholders. Por isso, este relatório foi elaborado

seguindo as melhores práticas e diretrizes estabelecidas

pela Global Reporting Initiative (GRI) e pelo Task Force on

Climate-related Financial Disclosures (TCFD). Busca-se

garantir a qualidade e a consistência das informações

apresentadas, visando fornecer uma visão completa e

transparente das práticas e resultados.

Introdução

Acredita-se que a integração de considerações sociais, ambientais e climáticas nas operações e decisões de

investimento da Guide Investimentos não apenas reduz riscos, mas também promove a sustentabilidade e a criação de

valor a longo prazo para os seus clientes, colaboradores, acionistas e a sociedade como um todo.

A empresa agradece a todos os envolvidos neste processo e reafirma o seu compromisso contínuo com a governança

do gerenciamento do risco social, ambiental e climático. Convida-se você a explorar este relatório para conhecer mais

sobre as práticas e resultados, bem como a compartilhar as suas opiniões e sugestões para aprimorar ainda mais o

desempenho.

A Guide Investimentos apresenta o Relatório de Governança do Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climático
(GRSAC). Neste documento, a empresa demonstra a sua abordagem e estrutura de governança relacionados ao
gerenciamento dos riscos sociais, ambientais e climáticos que impactam as suas operações e partes interessadas.

A Guide Investimentos é uma corretora de valores mobiliários, especializada na intermediação de operações com
valores mobiliários, oferecendo serviços de assessoria e consultoria em investimentos. Como uma SCTVM, a Guide
Investimentos segue as regulamentações estabelecidas pelos órgãos competentes, garantindo a transparência, a
segurança e a conformidade nas operações realizadas, incluindo, mas não se limitando a práticas relacionadas ao
Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climático.

A Guide Investimentos, como uma empresa do setor S4, que é regulado por natureza, opera em um escopo específico
de práticas relacionadas ao GRSAC (Governança do Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climático). Essa
limitação não diminui o compromisso da empresa com a responsabilidade social e ambiental, mas sim direciona seu
foco para implementar as melhores práticas dentro desse escopo específico. A Guide Investimentos reconhece a
importância da sustentabilidade e da gestão adequada dos riscos ambientais e climáticos em suas operações. Embora o
escopo possa ser reduzido em comparação com instituições de maior porte, a empresa está comprometida em adotar
uma abordagem proativa e comprometida, buscando constantemente o aprimoramento e o impacto positivo nas
questões sociais, ambientais e climáticas relevantes para o setor em que atua.

Deste modo, a instituição está comprometida em conduzir os seus negócios de forma responsável, considerando os
aspectos sociais, ambientais e climáticos em todas as decisões e práticas. A empresa reconhece os desafios globais
enfrentados, como as mudanças climáticas, as desigualdades sociais e as questões ambientais, e acredita que é a sua
responsabilidade atuar de maneira sustentável e consciente.

A governança do gerenciamento do risco social, ambiental e climático é fundamental para garantir a eficácia das ações
da Guide Investimentos e a criação de valor a longo prazo. Ao identificar, avaliar e gerenciar os riscos relacionados a
essas áreas, a empresa busca minimizar impactos adversos, promover oportunidades positivas e construir
relacionamentos sólidos com os seus stakeholders.
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Nota de apoio da alta administração

A Guide Investimentos, por meio de sua alta administração, reafirma o seu compromisso em promover a governança
do gerenciamento do risco social, ambiental e climático como parte essencial de suas operações e estratégias. A alta
administração tem liderado ativamente essa abordagem, demonstrando um comprometimento de "top to down" para
garantir que a sustentabilidade e a responsabilidade estejam incorporadas em todas as decisões e práticas da empresa.

Nossos líderes reconhecem que os riscos e oportunidades sociais, ambientais e climáticos têm um impacto significativo
nos negócios e nas partes interessadas. Eles compreendem que uma abordagem proativa e estruturada é fundamental
para mitigar riscos, promover oportunidades e alinhar os interesses da Guide Investimentos com as necessidades da
sociedade e do meio ambiente.

A alta administração da Guide Investimentos tem desempenhado um papel crucial no desenvolvimento e na
implementação de políticas e estratégias que abordam os desafios sociais, ambientais e climáticos. Eles têm fornecido
direcionamento claro para a integração dessas considerações nas práticas de negócios, na tomada de decisões de
investimento e nas interações com os stakeholders.

Além disso, a alta administração da Guide Investimentos tem dedicado recursos e promovido uma cultura
organizacional que valoriza a sustentabilidade e a responsabilidade. Eles incentivam a colaboração e a participação
ativa de todos os colaboradores, reconhecendo que a gestão eficaz do risco social, ambiental e climático requer uma
abordagem abrangente que envolva todas as áreas da empresa.

Conglomerado

O relatório emitido pelo Grupo Fosun evidencia a
determinação da organização em gerenciar e mitigar os riscos
sociais, ambientais e climáticos presentes em suas operações.
Ele abrange uma ampla gama de tópicos, como políticas e
diretrizes, estratégias de sustentabilidade, metas
estabelecidas e ações concretas implementadas para
promover um impacto positivo na sociedade e no meio
ambiente.

Adicionalmente, a Guide Investimentos S.A. Corretora de

Valores desempenha o papel de "Instituição Líder" dentro do

conglomerado prudencial que inclui a Rio Bravo DTVM Ltda.

Nesse contexto, essa instituição também emitiu um relatório

específico, alinhado às diretrizes do Grupo Fosun e Guide

Investimentos, que contempla as iniciativas e práticas

relacionadas aos aspectos sociais, ambientais e climáticos. O

documento em questão pode ser acesso mediante o link:

https://www.riobravo.com.br/quem-somos/governanca-

corporativa/

A Guide Investimentos, como controlada pelo Grupo Fosun, reforça seu comprometimento em aderir às melhores
práticas de mercado em relação à responsabilidade social, ambiental e climática. Nesse sentido, é importante ressaltar
que o Grupo Fosun também publicou um relatório abrangente abordando suas ações nessas áreas.

Esses relatórios reforçam o compromisso da Guide Investimentos em promover uma gestão responsável, transparente e
sustentável, alinhada aos princípios da governança corporativa. A empresa está empenhada em monitorar continuamente
seu desempenho nesses aspectos e buscar constantemente melhorias, contribuindo para um futuro mais sustentável.
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Responsabilidades

A estrutura de Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climático da Guide Investimentos é composta por diversas partes
que desempenham papéis específicos na gestão desses riscos. Essas partes incluem:

Conselho de Administração:

O Conselho de Administração assume a responsabilidade geral pelo Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climático. Eles
estabelecem as diretrizes estratégicas e garantem que a empresa esteja comprometida em integrar esses riscos em suas
operações e decisões em linha com o nível de apetite a riscos da Instituição. O Conselho também supervisiona a implementação
de políticas e medidas para mitigar os impactos sociais, ambientais e climáticos.

Diretor Responsável:

O diretor responsável pelo Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climático é designado para liderar os esforços
relacionados a esses riscos. Eles têm a responsabilidade de desenvolver e implementar estratégias, políticas e procedimentos
para gerenciar os impactos sociais, ambientais e climáticos da empresa. O diretor também colabora com outras áreas da
organização para garantir a integração desses riscos em suas atividades.

Comitê de Diversidade:

O Comitê de Diversidade desempenha um papel importante no Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climático,
garantindo que as políticas e práticas da empresa promovam a igualdade, a inclusão e a diversidade. Eles trabalham para criar
um ambiente de trabalho respeitoso e inclusivo, onde todos os colaboradores tenham oportunidades iguais de crescimento e
desenvolvimento.

Comitê de Riscos:
O Comitê de Riscos da Guide Investimentos desempenha um papel crucial no gerenciamento de riscos da empresa, incluindo os
aspectos sociais, ambientais e climáticos. O comitê é responsável por manter um programa de gerenciamento de riscos vivo e
em constante evolução, seguindo as melhores práticas de mercado relacionadas ao tema.

Adicionalmente, este comitê também se responsabiliza por: i) acompanhar o monitoramento dos riscos sociais, ambientais e
climáticos e a eficácia das medidas de mitigação implementadas, incluindo a revisão periódica de relatórios e indicadores-chave
de desempenho, bem como a avaliação do cumprimento das políticas e procedimentos estabelecidos; ii) fornecer informações
atualizadas sobre o status dos riscos e as ações em andamento aos órgãos de governança, como o Conselho de Administração;
iii) no caso de gestão de crises, definir protocolos de resposta, coordenar equipes de emergência e realizar a comunicação eficaz
com as partes interessadas internas e externas; iv) desenvolver estratégias e políticas relacionadas ao gerenciamento de riscos.
Isso inclui a definição de objetivos, metas e indicadores de desempenho, bem como a identificação de medidas de mitigação e
ações corretivas necessárias; e v) auxiliar na definição de diretrizes para as áreas operacionais da empresa, a fim de garantir que
as práticas estejam alinhadas com os requisitos legais, regulatórios e as melhores práticas do mercado.

Recursos Humanos:

O departamento de Recursos Humanos desempenha um papel fundamental na implementação de prismas sociais . Eles são
responsáveis por promover políticas de contratação e retenção que valorizam a diversidade, a igualdade e a sustentabilidade.
Além disso, eles trabalham para criar programas de treinamento e conscientização que capacitam os colaboradores a lidar com
questões sociais, ambientais e climáticas.

Área de Riscos:

A área de Riscos desempenha um papel crucial na implementação de prismas sociais, ambientais e climáticos na Guide
Investimentos. Essa área é responsável por promover políticas e práticas que visam identificar, avaliar e mitigar os riscos
relacionados a esses aspectos, ao mesmo tempo em que impulsiona a sustentabilidade e a responsabilidade em toda a
organização.

Área de Compliance:

A área de Compliance trabalha em estreita colaboração com as demais áreas da empresa para assegurar que as práticas e
políticas relacionadas à governança social, ambiental e climática sejam devidamente implementadas e seguidas. Ela
desempenha um papel essencial na identificação, avaliação e mitigação de riscos relacionados a esses aspectos, garantindo que
a Guide Investimentos esteja em conformidade com as melhores práticas de mercado e requisitos regulatórios.
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Da nomeação do Diretor responsável

A Guide Investimentos demonstra seu compromisso com a gestão eficaz dos riscos sociais, ambientais e climáticos ao

nomear o Diretor de Gerenciamento de Riscos Sociais, Ambientais e Climáticos, conforme estabelecido pela Resolução

CMN nº 4.557, de 23 de fevereiro de 2017. Essa nomeação representa uma medida estratégica da empresa para

fortalecer sua abordagem de gerenciamento de riscos nessas áreas cruciais.

A Guide Investimentos possui uma sólida estrutura de gerenciamento integrado de riscos, amplamente abordada na

abrangente Política de Gerenciamento Integrado de Riscos, disponível para consulta no site da empresa. Essa política

estabelece os princípios e diretrizes que orientam as ações relacionadas ao gerenciamento de riscos em todas as áreas

da organização, assegurando uma abordagem estruturada e consistente na identificação, avaliação, mitigação e

monitoramento dos riscos.

Política de GRSAC

O Diretor de Gerenciamento de Riscos Sociais,

Ambientais e Climáticos desempenha um papel

fundamental na liderança e coordenação das atividades

de gerenciamento de riscos na Guide Investimentos. Ele é

responsável por garantir a conformidade com as

regulamentações e diretrizes estabelecidas pelo Banco

Central do Brasil (BACEN) em relação aos riscos sociais,

ambientais e climáticos.

Essa nomeação reflete o comprometimento da Guide Investimentos em adotar uma abordagem proativa para a gestão

desses riscos, reconhecendo sua importância e impacto nos negócios. O Diretor de Gerenciamento de Riscos Sociais,

Ambientais e Climáticos trabalha em estreita colaboração com as demais áreas da empresa, assegurando a integração

dos aspectos sociais, ambientais e climáticos nas estratégias, políticas e práticas da organização.

No que se refere aos aspectos sociais, ambientais e

climáticos, a Guide Investimentos adota uma abordagem

estratégica, direcionada pela Política de Responsabilidade

Socioambiental e Climática (PRSAC). Essa política é

embasada em um conjunto sólido de princípios e

diretrizes que visam garantir a efetividade das ações

relacionadas a esses aspectos. A PRSAC reflete o

compromisso da empresa em promover práticas

sustentáveis e responsáveis, levando em consideração o

impacto social, ambiental e climático de suas atividades.

A nomeação do Diretor e a existência de políticas específicas, como a Política de Gerenciamento Integrado de Riscos e a

PRSAC, demonstram o comprometimento da Guide Investimentos em estabelecer uma cultura organizacional orientada

para a gestão adequada dos riscos e para a adoção de práticas responsáveis em todas as suas atividades. Essas

iniciativas fortalecem a resiliência da empresa e reforçam sua capacidade de enfrentar os desafios socioambientais e

climáticos em um ambiente em constante evolução.
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Guide Diversa

A Guide Investimentos reafirma seu compromisso com a diversidade e a inclusão como pilares fundamentais de sua
responsabilidade social. A empresa busca assumir a responsabilidade de criar um ambiente de trabalho equitativo e
acolhedor, onde não haja distinção de crença, cultura, raça, gênero, deficiência, orientação sexual e gerações.

O Comitê Guide Diversa desempenha um papel essencial na promoção dessa cultura inclusiva e plural, baseada na
valorização da diversidade e na estimulação da criatividade por meio de perspectivas diversas. O comitê trabalha
incansavelmente para estabelecer um ambiente saudável e ético, onde todos os colaboradores se sintam respeitados,
valorizados e capacitados a contribuir plenamente.

A Guide Investimentos acredita que a construção de uma cultura inclusiva deve começar internamente, irradiando para
fora da organização. Nesse sentido, a empresa se empenha em desenvolver ações que reforcem condutas diversas e
que caminhem lado a lado com o crescimento exponencial da companhia.

O objetivo é garantir olhares livres de pré-conceitos em nossa cultura, promovendo treinamentos que capacitam as
pessoas e
construindo condutas apropriadas para receber todos os tipos de pessoas. Dessa forma, buscamos assegurar uma
transformação cultural significativa e sustentável.

O Comitê Guide Diversa desempenha um papel relevante
na Guide Investimentos ao promover a diversidade e
inclusão. Com um foco sólido em parceria,
comprometimento e responsabilidade com a
comunidade, o comitê realiza iniciativas de extrema
importância para promover um ambiente inclusivo e
equitativo.

Algumas das ações realizadas pelo comitê incluem o
desenvolvimento de campanhas e iniciativas para
aumentar a conscientização sobre questões de
diversidade e inclusão, ouvindo atentamente os
colaboradores e identificando necessidades e
oportunidades relevantes.

Além disso, o comitê divulga suas atividades e realizações
por meio de comunicações por e-mail, materiais
informativos e encontros presenciais, com o objetivo de
envolver e engajar os colaboradores.

O comitê também promove ações juntos as instituições
ou eventos relacionados à diversidade e inclusão, sempre
que possível, para estabelecer parcerias e ampliar o
impacto de suas ações.

Na Guide Investimentos, o Comitê Guide Diversa está
empenhado em criar um ambiente de trabalho diverso,
inclusivo e respeitoso para todos os colaboradores.
Através de suas iniciativas, o comitê busca promover a
diversidade de perspectivas, experiências e origens,
garantindo igualdade de oportunidades para todos.

O compromisso com a diversidade e inclusão reflete os
valores fundamentais da Guide Investimentos e contribui
para a construção de uma cultura corporativa forte, coesa
e inclusiva.

O Comitê Guide Diversa incentiva a participação ativa de todos os colaboradores e de pessoas externas interessadas em
contribuir, seja por meio de doações financeiras ou dedicando seu tempo e habilidades.
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Reporte e comunicação

Na Guide Investimentos, o reporte e a comunicação em relação aos riscos sociais, ambientais e climáticos são essenciais
para garantir a transparência e a tomada de decisão informada. A empresa adota um processo estruturado de reporte,
que abrange tanto o Conselho de Administração (CA) quanto os demais comitês e gestores responsáveis pelas
atividades e estratégias relacionadas a esses riscos.

A Guide Investimentos realiza o reporte ao CA por meio de relatórios de gerenciamento de riscos sociais, ambientais e
climáticos, em conformidade com os prazos regulatórios estabelecidos. Esses relatórios fornecem informações
detalhadas sobre os riscos identificados, avaliados e gerenciados pela empresa, permitindo que o CA tenha uma visão
completa e atualizada do panorama de riscos da organização. Essa comunicação regular é essencial para que o CA possa
exercer sua função de supervisão e orientação estratégica.

Além disso, a Guide Investimentos possui um processo de
reporte interno. Os gestores das diversas áreas são
responsáveis por informar os riscos identificados no
âmbito de suas atividades e estratégias. Quando um
assunto de extrema relevância é identificado, os comitês
relevantes são acionados para deliberação e tomada de
decisão. Isso garante que os riscos significativos sejam
prontamente comunicados e tratados de forma
adequada, fortalecendo a cultura de gestão de riscos da
empresa.

O processo de reporte dos principais riscos é conduzido
por meio de relatórios elaborados pelos líderes
responsáveis pelas atividades e estratégias de
Compliance e Riscos. Esses relatórios são elaborados de
forma objetiva e abrangente, em conformidade com as
resoluções aplicáveis. A comunicação clara e precisa
dessas informações é fundamental para garantir que as
partes interessadas possam compreender
adequadamente os riscos enfrentados pela empresa.

Na Guide Investimentos, a comunicação ativa e contínua com os diretores é fundamental para garantir que estejam
plenamente informados sobre as principais mudanças em resoluções e regulamentações relevantes. Essa prática é
conduzida por meio do comitê de compliance, que desempenha um papel estratégico na identificação, análise e
disseminação das atualizações normativas.

O comitê de compliance está constantemente monitorando as mudanças nas resoluções e regulamentações que afetam
as operações da Guide Investimentos. Quando ocorrem alterações significativas, o comitê age prontamente para
comunicar essas atualizações aos diretores. Essa abordagem proativa permite que os diretores estejam cientes das
obrigações em constante evolução, bem como dos potenciais impactos que essas mudanças podem ter nas atividades
da instituição.

Ao serem informados sobre as principais mudanças em resoluções e regulamentações, os diretores da Guide
Investimentos podem tomar decisões embasadas e adequar as políticas e práticas da empresa de acordo com os novos
requisitos. Essa abordagem garante que a instituição esteja sempre em conformidade com as normas e regulamentos
aplicáveis, minimizando os riscos e promovendo uma governança sólida.

A Guide Investimentos está comprometida em promover uma cultura de comunicação transparente e ágil em relação
aos riscos sociais, ambientais e climáticos. O reporte regular ao CA, aos comitês e aos gestores é uma parte
fundamental desse processo, permitindo uma visão holística dos riscos e fornecendo informações relevantes para a
tomada de decisões estratégicas. A empresa continua a aprimorar seus processos de reporte e comunicação, visando
garantir a eficácia de suas ações de gerenciamento de riscos e promover a confiança de suas partes interessadas.
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Das políticas e procedimentos que compõem a estrutura 
de riscos 

A Guide Investimentos demonstra um compromisso em relação ao gerenciamento de riscos, adotando uma
abordagem robusta e alinhada às melhores práticas de governança corporativa. A empresa estabelece os níveis de
apetite por riscos em suas políticas internas, que são elaboradas e atualizadas com base em referências regulatórias e
nas melhores práticas de mercado. Essas políticas garantem uma base sólida para a identificação, avaliação,
monitoramento, mitigação e controle dos riscos enfrentados pela Guide Investimentos.

Além disso, a empresa possui políticas, estratégias e limites bem definidos de gerenciamento de riscos e de
gerenciamento de capital implementados em sua estrutura de governança. Essas políticas e estratégias estabelecem
diretrizes claras para a gestão efetiva dos riscos, assegurando uma alocação adequada de capital e recursos para
suportar as atividades e os objetivos da empresa. Essa abordagem estruturada e orientada para resultados fortalece a
resiliência da Guide Investimentos diante dos desafios do mercado.

Para avaliar sua capacidade de enfrentar cenários
adversos, a Guide Investimentos possui um programa de
testes de estresse. Esse programa é realizado
regularmente, em conformidade com as definições
regulatórias e os prazos estabelecidos. Os testes de
estresse desempenham um papel essencial na
identificação de vulnerabilidades e na adoção de
medidas preventivas e corretivas necessárias para
garantir a sustentabilidade e a solidez da empresa.

A estrutura de riscos da Guide Investimentos é
responsável por implementar e monitorar todas essas
políticas, estratégias e limites, assegurando a aderência
aos requisitos regulatórios e às melhores práticas de
gerenciamento de riscos. Essa estrutura desempenha um
papel fundamental na proteção dos interesses dos
acionistas, colaboradores e demais stakeholders,
garantindo que a empresa opere de forma segura, ética e
sustentável.

A Guide Investimentos está comprometida em manter
uma cultura organizacional sólida de gerenciamento de
riscos, pautada pela transparência, responsabilidade e
orientação para resultados. A implementação de políticas
e estratégias de gerenciamento de riscos, juntamente
com a realização regular de testes de estresse, evidencia
o compromisso da empresa em promover uma gestão
eficaz e responsável dos riscos em todas as suas
atividades, contribuindo para a preservação do valor e a
longevidade da organização.
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Avaliação de riscos 

A Guide Investimentos adota as seguintes práticas em relação à avaliação de risco socioambiental na realização de

operações relacionadas a novas modalidades de produtos, serviços e operações financeiras com maior potencial de

causar danos socioambientais e climáticos:

Rotinas E procedimentos:

A empresa implementa sistemas, rotinas e

procedimentos que permitem identificar, classificar,

avaliar, monitorar, mitigar e controlar o risco

socioambiental e climático presente em suas operações.

Esses mecanismos garantem que a gestão desses riscos

seja integrada às práticas da empresa e abordada de

maneira adequada em todas as áreas e processos.

Avaliação Prévia de impactos:

A empresa realiza avaliações prévias dos potenciais

impactos socioambientais e climáticos negativos

associados a novas modalidades de produtos e serviços.

Essas avaliações consideram aspectos como o risco de

reputação e ajudam a tomar decisões informadas sobre a

viabilidade dessas iniciativas. Essa prática contribui para

garantir que as operações da empresa estejam alinhadas

com seus compromissos socioambientais.

Adaptação às mudanças legais e de

mercado:

A Guide Investimentos possui procedimentos para

adequação do gerenciamento do risco socioambiental às

mudanças legais, regulamentares e de mercado. A

empresa acompanha de perto as evoluções nesses

aspectos e adota as medidas necessárias para manter sua

abordagem atualizada e em conformidade com as

melhores práticas e requisitos aplicáveis.

Além disso, no desenvolvimento de novos produtos e serviços, a empresa realiza uma avaliação de riscos

socioambientais de acordo com sua política e outras políticas relacionadas, que estabelecem os procedimentos

específicos a serem adotados pela gestão integrada de riscos. Essa abordagem assegura que a consideração dos riscos

socioambientais seja parte integrante do processo de inovação da Guide Investimentos.

A Guide Investimentos está comprometida em realizar avaliações de risco socioambiental abrangentes e integradas,

adotando procedimentos adequados para identificar e gerenciar os riscos associados a suas operações e produtos

Guide Investimentos – Relatório de GRSAC 2023



Da avaliação de riscos em parcerias e fornecedores

Critérios de Avaliação de Risco:

A Guide Investimentos estabelece critérios para avaliação
de risco relacionados aos potenciais parceiros e
fornecedores. Esses critérios são definidos na Política de
Gerenciamento Integrado de Riscos e levam em
consideração fatores socioambientais e climáticos. Essa
abordagem assegura que a empresa selecione parceiros e
fornecedores alinhados com seus compromissos e
práticas de responsabilidade socioambiental.

Controles durante a Homologação:

Durante a fase de homologação dos parceiros e
fornecedores, a Guide Investimentos observa controles
para mitigar eventuais riscos relacionados a essas
relações. Para isso, um questionário de due diligence é
aplicado, o qual inclui questões relacionadas ao
desenvolvimento de práticas sociais, ambientais e
climáticas. Essas questões são consideradas essenciais
para a avaliação e a seleção dos parceiros e fornecedores,
garantindo que estejam alinhados com as diretrizes da
empresa.

Cláusulas Contratuais:

O departamento jurídico da Guide Investimentos zela
pela inclusão de cláusulas contratuais com prestadores
de serviços e demais fornecedores. Essas cláusulas
estipulam obrigações socioambientais, incluindo a
prevenção de trabalho escravo, infantil e exploração
sexual, o respeito ao meio ambiente, a promoção da
diversidade e o combate a todas as formas de corrupção.
Essas disposições contratuais reforçam o compromisso da
empresa com a responsabilidade socioambiental em sua
cadeia de valor.

A Guide Investimentos considera esses controles e medidas fundamentais para garantir que seus parceiros e
fornecedores estejam alinhados com seus valores e práticas socioambientais e climáticas. Ao estabelecer parcerias
baseadas na responsabilidade socioambiental, a empresa fortalece sua cadeia de valor e contribui para a promoção de
práticas sustentáveis e éticas em todas as etapas de suas operações.

A Guide Investimentos reconhece a importância de estabelecer parcerias e relacionamentos com fornecedores que
compartilhem seus valores e adotem boas práticas socioambientais e climáticas. A empresa se compromete a exercer
um papel de liderança em sua cadeia de valor, estimulando e induzindo organizações parceiras e fornecedoras a
adotarem tais práticas, de acordo com esta política. Os seguintes controles e medidas são implementados nesse
sentido:
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Formas de monitoramento dos objetivos estratégicos e 
metas relacionados a aspectos sociais, ambientais e 
climáticos

Relatórios Periódicos:

A empresa emite relatórios periódicos que abrangem
informações relevantes sobre os aspectos sociais,
ambientais e climáticos, incluindo o progresso em relação
aos objetivos estratégicos e metas estabelecidos. Esses
relatórios fornecem uma visão abrangente do
desempenho da empresa nessas áreas e permitem a
identificação de oportunidades de melhoria e ações
corretivas necessárias.

A Guide Investimentos reconhece a importância de monitorar regularmente o progresso dos objetivos estratégicos e
metas relacionados aos aspectos sociais, ambientais e climáticos. Esse monitoramento permite avaliar o desempenho da
empresa em relação a esses aspectos e garantir a eficácia das ações implementadas. Abaixo estão as formas de
monitoramento adotadas:

Revisões e Avaliações Regulares:

A Guide Investimentos realiza revisões e avaliações
regulares do progresso dos objetivos estratégicos e metas
relacionados a aspectos sociais, ambientais e climáticos.
Essas revisões são conduzidas internamente, envolvendo
as áreas responsáveis, bem como externamente, por meio
de auditorias independentes ou avaliações de terceiros.
Essas avaliações fornecem uma visão imparcial e objetiva
do desempenho da empresa e auxiliam na identificação de
oportunidades de melhoria.

Engajamento com Stakeholders:

A Guide Investimentos valoriza o engajamento com seus
stakeholders, incluindo clientes, investidores,
colaboradores e comunidades. A empresa busca feedback
e opiniões desses stakeholders sobre seu desempenho em
relação aos aspectos sociais, ambientais e climáticos,
incluindo o progresso dos objetivos estratégicos e metas.
Esse engajamento fornece uma perspectiva externa
importante e permite que a empresa ajuste suas
estratégias e ações de acordo com as expectativas e
necessidades dos stakeholders.
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Expectativa de futuro

A Guide Investimentos reconhece que o gerenciamento de risco social, ambiental e climático é um processo contínuo e dinâmico.
Por isso, a empresa mantém um programa dedicado a essas áreas que é considerado um programa vivo e em constante evolução,
seguindo as melhores práticas de mercado relacionadas ao tema.

A Guide Investimentos está comprometida em manter seu programa de gerenciamento de risco social, ambiental e climático
atualizado e em linha com os avanços e demandas do cenário socioambiental. A empresa reconhece que as questões relacionadas
à responsabilidade social, sustentabilidade ambiental e mudanças climáticas são de extrema importância e estão em constante
evolução.

Dentro desse compromisso, a Guide Investimentos busca implementar ações que promovam o aspecto social, ambiental e
climático, alinhadas aos seus valores e missão como instituição. Isso inclui a identificação e adoção de melhores práticas, a
atualização e melhoria contínua das políticas e procedimentos existentes, bem como o desenvolvimento de novas iniciativas que
contribuam para a sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental.

A empresa reconhece que as demandas da sociedade e do mercado estão em constante mudança e, por isso, está sempre atenta
a novas abordagens e soluções inovadoras. A Guide Investimentos busca estar na vanguarda das práticas de gerenciamento de
risco social, ambiental e climático, a fim de responder adequadamente aos desafios e oportunidades que surgem nesses âmbitos.

Ao manter seu programa de gerenciamento de risco social, ambiental e climático em constante evolução, a Guide Investimentos
demonstra seu compromisso em agir de forma responsável, sustentável e consciente em relação aos aspectos sociais, ambientais
e climáticos. A empresa busca contribuir positivamente para a sociedade e o meio ambiente, enquanto busca atingir seus
objetivos de negócio de forma ética e transparente.
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